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O presidente da Amaso, Van-
de Pedroso, acompanhado dos 
diretores José Carlos Peleguinho 
e Nelson Gonçalves, esteve na 
plenária da Fapesp, em São Paulo, 
discutindo a situação dos aposen-
tados e elaborando propostas que 
serão encaminhadas ao ministro 
da Previdência Social, Carlos Lupi. 
A principal reivindicação é a va-
lorização dos salários, sobretudo 
daqueles que ganham acima do 
salário mínimo, com reposição da 
infl ação e mais aumento real.

Diretores da Amaso se fi zeram presentes no encontro de lança-
mento da pré-candidatura de Paulinho do Transporte à Prefeitura 
de Sorocaba pela federação partidária que reúne PT, PC do B e PV. 
Na ocasião, os partidos presentes também lançaram seus pré-
candidatos(as) a vereadores e vereadoras. “Neste evento a Amaso 
confi rma o seu compromisso com a democracia”, afi rma Hamilton 
Pereira, vice-presidente da entidade e ex-deputado estadual.

Na foto, da esquerda para a direita: Peleguinho, Nelson Gonçalves, 
Izídio de Brito (pré-candidato a vereador), Teleco e Hamilton.

AMASO DISCUTE A SITUAÇÃO 
DOS APOSENTADOS NO BRASIL
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Com Paulinho e Izídio

Hamilton pede 
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A Amaso oferece inúmeros be-
nefícios aos associados. Nesta 
edição mesmo, basta ver a pá-

gina 4 que ali está listada tudo o que as 
pessoas que se tornam sócias podem 
desfrutar e ainda incluir os familiares.

Mas além dos benefícios, é im-
portante ressaltarmos que a Amaso 
também é um instrumento de orga-
nização e de lutas. Por isso, é muito 

Meu caro companheiro ministro do 
Trabalho e Emprego, Luiz Marinho. Em 
nome da Amaso, bem como das Asso-
ciações e Federações de Aposentados 
e Pensionistas às quais somos fi liados, 
solicitamos sua contribuição no debate 
junto ao Governo Federal – e ao próprio 
Presidente Lula – para que, para além 
do fortalecimento do salário mínimo, 
seja corrigida também a distorção que 
achata, ano a ano, os salários da popu-
lação que se aposentou com mais de 
um salário mínimo. 

Hoje, no Brasil, segundo dados do 
IBGE, há 37 milhões de aposentados 
e pensionistas. Destes, 23,63 milhões 
ganham um salário mínimo, enquanto 
outros 13,37 milhões ganham mais 
que um salário mínimo. Nos últimos 
anos, estes não têm sequer a reposição 

Pré-candidato a prefeito pelo PT, Paulinho do Transporte participou do 
Café da Manhã com os Aposentados promovido, em maio, pela Amaso. Ele 
esteve acompanhado do pré-candidato a vereador, também pelo PT, Izídio 
de Brito. Os rumos de Sorocaba a partir das eleições deste ano foi o principal 
tema em debate no evento que é realizado toda a segunda terça-feira do mês. 
O próximo café, inclusive, já está agendado para 11 de junho. A participação 
é gratuita a todos.

Na foto, pela ordem, da esquerda para a direita: Peleguinho, Hamilton, Nelson, 
Vicente, Izídio de Brito (pré-candidato a vereador), Vande, Paulinho do Transporte 
(pré-candidato a prefeito), Cirilo e Teleco.

Instrumento 
de organização 
e de lutas

importante o engajamento dos apo-
sentados, aposentadas, pensionistas, 
idosos e idosas na nossa entidade.

A participação desta camada da 
sociedade é essencial para reforçar 
as nossas reivindicações junto aos 
governos federal, estadual e munici-
pal. Procure a Amaso e, juntos, vamos 
debater as nossas demandas e buscar 
ainda mais melhorias para todos nós.

Café da manhã com 
os pré-candidatos

Karina Bispo

Justiça salarial para
os aposentados que 
ganham acima do 
salário mínimo

da inflação acumulada, o que vem 
achatando os vencimentos desse uni-
verso de trabalhadores aposentados e 
pensionistas. Assim, o poder aquisitivo 
dessas pessoas vem caindo quanto 
mais sua idade avança e quando mais 
necessitam custear, principalmente, 
seus gastos com saúde.

Solicitamos atenção à essa ques-
tão que visa à garantia da dignidade 
desses trabalhadores e trabalhadoras 
que contribuíram com a previdência 
durante toda a sua vida laboral. No caso 
daqueles que ganham mais do que o 
salário mínimo, é exatamente porque 
contribuíram com o teto para o Regime 
Geral da Previdência.

Certos de sua atenção, aguardamos 
que a justiça venha pelas mãos do nos-
so Governo de Trabalhadores.
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Representantes da Amaso (As-
sociação dos Metalúrgicos 
Aposentados de Sorocaba e 

Região) e do SMetal (Sindicato dos 
Metalúrgicos de Sorocaba e Região) 
estiveram na Secretaria Municipal 
da Cidadania protocolando um do-
cumento com propostas que visam 
promover o envelhecimento ativo e 
saudável para a terceira idade.

Dados do Censo 2022 apontam 
que mais de 114 mil pessoas, com 
idade entre 60 e 64 anos, vivem em 
Sorocaba. Deste montante, 65 mil 
são homens e outras 49 mil mulheres. 
O mesmo levantamento mostra que 
a população idosa cresceu 78% na 
cidade nos últimos anos.

O estudo foi um dos motivadores 
para a elaboração do documento. 
“Muitos aposentados e aposentadas 
enfrentam desafi os relacionados à 
saúde, inclusão social, acessibilida-
de e participação cidadã”, afi rma o 
secretário de organização do SMetal, 
Izídio de Brito. “Daí a importância de 
desenvolvermos iniciativas específi -
cas que reconheçam e valorizem as 
necessidades e potencialidades des-
ta parcela signifi cativa da população.”

Dentre as propostas estão a revi-
talização do Centro de Convivência 
para Idosos de Sorocaba, proporcio-
nando um espaço de socialização, 
atividades recreativas, culturais e de 
promoção da saúde. “Também de-
fendemos a descentralização desses 
centros, ou seja, que exista mais es-
paços semelhantes em outros bairros 
da cidade”, ressalta Izídio. 

Amaso e SMetal 
se unem na defesa 
dos interesses da 
terceira idade

A Amaso e o SMetal também 
pedem ações para fortalecer o Con-
selho Municipal do Idoso, garantin-
do, assim, a participação ativa dos 
aposentados e aposentadas na for-
mulação e fi scalização das políticas 
públicas voltadas à terceira idade.

Reivindicam ainda a garantia de 
atendimento prioritário nos serviços 
públicos municipais; um programa 
de habitação com condições facilita-
das e adaptadas às necessidades da 
terceira idade; o desenvolvimento de 
campanhas e programas de apoio à 
saúde mental para combater o isola-
mento social e oferecer apoio psico-
lógico e emocional; o acesso à cultura 
e ao lazer, bem como a promoção de 
cursos e ofi cinas específi cas.

O presidente da Amaso, Vande 
Pedroso, acredita que as propostas 
poderiam ser viabilizadas em parceria 
com organizações da sociedade civil, 
instituições de ensino, empresas e ou-
tros setores da comunidade. Já Izídio, 
que também faz parte do Conselho 
Municipal de Saúde, sugere que a 
prefeitura realize estudos e levanta-
mentos para identificar as demais 
necessidades e demandas específi cas 
da terceira idade em Sorocaba.

Tanto Vande quanto Izídio ates-
tam que passou da hora de o Poder 
Público reconhecer e valorizar o pa-
pel dos aposentados e aposentadas 
como agentes ativos e produtivos 
da sociedade. “Só assim estaremos 
contribuindo para uma cidade mais 
justa, inclusiva e sustentável”, conclui 
o presidente da Amaso.

Vande e Izídio discutem as propostas que seriam encaminhadas à Secretaria da Cidadania de Sorocaba

Companheiras e companhei-
ros. São várias as contradições 
pelas quais passa Sorocaba e seus 
habitantes. Se de um lado temos 
uma cidade com um dos maiores 
PIB do Estado; uma taxa de au-
mento no número de habitantes; 
uma cidade onde se tem grandes 
empresas do setor privado e in-
vestimentos imobiliários; polo de 
desenvolvimento regional etc. Por 
outro lado, observamos:

1) Várias notícias desnudando 
suspeitas de desvios de recursos 
na saúde, na educação, em obras, 
entre outras áreas;

2) Sucateamento de servi-
ços públicos e precariedade dos 
equipamentos e mão de obra dos 
servidores;

3) Não abertura de concursos 
públicos e contratações de pro-
fissionais para atendimento à 

Rui Nakamura
Mestre em tai chi chuan. Ministra aulas na Amaso 
todas as quintas-feiras, das 8h30 às 10h, de graça

As contradições 
em Sorocaba

crescente demanda de serviços, 
principalmente à população mais 
vulnerável;

4) Ausência de apoio à micro e 
pequena empresa;

5) Expurgo migratório de pes-
soas em situação de rua;

6) Privatização na área de saúde, 
educação, saneamento e moradia.

Dito isso, a refl exão que fi ca é: 
como desmontar a força, o poder 
e a organização que ampara os 
governantes da cidade mantendo 
iludidos 80% da população à favor 
da reeleição desses que governam 
só para enriquecerem cada vez 
mais? Como desmontar o discur-
so populista e de conteúdo de 
ódio desses políticos de extrema 
direita? 

Fatores objetivos surgem e 
essa da educação é uma delas. 
Caminhemos!

Diretores da Amaso foram con-
vidados para discutir a situação dos 
aposentados no Brasil, em plenária 
promovida pela Fapesp (Federação 
das Associações e Departamentos 
de Aposentados, Pensionistas e 
Idosos e Idosas do Estado de São 
Paulo), em São Paulo.

Na ocasião, a Amaso se fez 
representada pelo presidente 
Vande Pedroso, bem como pelos 
diretores José Carlos Peleguinho e 
Nelson Gonçalves. “Aproveitamos 
para elaborar propostas que serão 
encaminhadas ao ministro da 
Previdência Social, Carlos Lupi”, 
acrescenta Vande.

A valorização do salário dos 
aposentados e aposentadas, sobre-
tudo daqueles que ganham acima 
do salário mínimo, com reposição 

Em plenária 
da Fapesp, Amaso 
discute a situação dos 
aposentados no Brasil

da infl ação e mais aumento real, é 
uma das principais reivindicações, 
adianta o presidente da Amaso.

Vande Pedroso discursa durante evento 
realizado na Capital: reivindicações serão entregues 

ao ministro da Previdência Social
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Os sócios em dia com a Amaso 
agora têm a oportunidade de aderir 
ao Plano Assistencial da Ofebas com 
desconto. A parceria entre as entidades 
foi fi rmada recentemente. Conforme 
o secretário-geral da Amaso, Nelson 
Gonçalves, a medida visa benefi ciar 
todos os associados interessados, bem 
como os seus familiares.

Sócia da Amaso, Sônia Donize-
te de Souza foi a contemplada de 
maio com a cesta de alimentos 
que é sorteada, todos os meses, 
entre aqueles que estão em 
dia. Quer concorrer a uma cesta 
como esta e ainda ter outros be-
nefícios? Fique sócio da Amaso. 
Saiba mais pelo nosso WhatsApp: 
(15) 99638-3395.

Associados da 
Amaso agora podem 
contar com o Plano 
Assistencial da Ofebas

O acordo permite que os sócios 
tenham direito a condições especiais 
de adesão ao plano, além de serviços 
de saúde, assistência pet, seguro de 
vida e residencial, assistência fune-
rária, entre outros benefícios. Para 
saber mais, basta ligar ou mandar 
uma mensagem no WhatsApp: (15) 
99638-3395.

Mais uma 
sócia é 
premiada!
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